Kierownik Miejskiego Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej i Dróg w Kościanie 
ogłasza nabór na wolne stanowisko urzędnicze:
Inspektor w dziale gospodarki mieszkaniowej
I.      Wymagania niezbędne :

1) Wykształcenie: wyższe z minimum 3 letnim stażem pracy lub średnie techniczne z minimum 
5 letnim stażem pracy

2) obywatelstwo polskie,
3) znajomość przepisów w zakresie gospodarki nieruchomościami, o własności lokali, o ochronie praw lokatorów, prawo budowlane, przepisy prawa miejskiego, 
4) posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych,
5) brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo skarbowe,
6) nieposzlakowana opinia.
II.     Wymagania pożądane  :        
1) posiadanie licencji zarządcy nieruchomości,
2) doświadczenie w zarządzaniu i kierowaniu ludźmi,

3) umiejętność obsługi komputera w zakresie MC Office (Word, Excel) i urządzeń biurowych
4) samodzielność i zaangażowanie, sumienność, kreatywność, dyskrecja, umiejętność korzystania z przepisów prawa, 
5) umiejętność dobrej organizacji pracy i pracy pod presją czasu, pracy w zespole,
III.    Zakres zadań wykonywanych na stanowisku: 

1) bieżąca obsługa mieszkańców, przyjmowanie i rozpatrywanie wniosków, redagowanie pism i uchwał,
2) eksploatacja budynków, ustalanie potrzeb remontowych budynków,

3) nadzór i prowadzenie remontów bieżących oraz awaryjnych,
4) prowadzenie dokumentacji technicznej budynków,

5) zarządzanie budynkami gminnego zasobu mieszkaniowego,

6) kontrola lokali mieszkalnych,

7) merytoryczne opisywanie faktur zakupowych działu gospodarki mieszkaniowej,

8) uczestniczenie w rozliczaniu kosztów i przygotowywaniu rozliczeń rocznych,

9) organizowanie pracy podległym konserwatorom,

10) organizowanie okresowych przeglądów technicznych budynków, opracowywanie rocznych planów rzeczowo-finansowych oraz nadzorowanie ich realizacji,

11) nadzorowanie prawidłowej realizacji zawartych umów w zakresie remontów i konserwacji budynków,

12) reprezentowanie Gminy Miejskiej Kościan na zebraniach Wspólnot Mieszkaniowych,

13) przestrzeganie dyscypliny finansów publicznych w zakresie gospodarowania środkami przeznaczonymi na eksploatację, konserwacje i remonty,

14) współpraca z administracją samorządową, organami Państwowego Nadzoru Budowlanego itp. w zakresie prowadzonych spraw

15) nadzorowanie terenu cmentarza oraz obiektów budowlanych znajdujących się na jego terenie wraz z miejscami pamięci na cmentarzach parafialnych,
16) pełnienie nadzoru nad pracami wykonywanymi na terenie cmentarza i jego obiektach przez podmioty gospodarcze i świadczące usługi,

17) nadzór nad robotami wykonywanymi przez pracowników działu zieleni,

18) nadzór nad prowadzeniem spraw związanych z utrzymaniem, rewitalizacją, zakładaniem terenów zieleni miejskiej,
IV.    Informacje dotyczące warunków pracy na danym stanowisku:
1) miejsce pracy: miasto Kościan,
2) rodzaj wykonywanej pracy: stanowisko urzędnicze,

3) wymiar czasu pracy: 1 pełen etat,

4) data rozpoczęcia pracy: 01.08.2026r.

5) wynagrodzenie zasadnicze: od 5.060 zł do 6.000 zł brutto

6) dodatek za wysługę lat (5-20%) uzależniony od posiadanego stażu pracy, dodatkowe wynagrodzenie roczne.
V.  Wymagane dokumenty :

1) CV z uwzględnieniem dotychczasowej pracy zawodowej wraz z klauzulą  o przetwarzaniu danych osobowych, 
2) podpisaną informację o administrowaniu danych osobowych kandydata ( zał. nr 1 )
3) kwestionariusz osobowy (zał. nr 2),
4) kopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie,
5) inne dokumenty potwierdzające posiadane kwalifikacje,
6) kopie świadectw pracy,
7) podpisane oświadczenie o pełnej zdolności do czynności  prawnych, korzystaniu z pełni praw publicznych (zał. nr 3),
8) podpisane oświadczenie, że osoba nie była skazana prawomocnym wyrokiem sądu za       umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe (zał. nr 4).

Dokumenty aplikacyjne w zamkniętej kopercie z dopiskiem : „Nabór na stanowisko inspektora w dziale gospodarki mieszkaniowej” należy złożyć w kancelarii zakładu lub przesłać za pośrednictwem poczty na adres:   Miejski Zakład Gospodarki Mieszkaniowej i Dróg w Kościanie
 64-000 Kościan, ul. Ks. Bączkowskiego 6, w terminie do 29 maja 2026 r. do godz. 1300 
decyduje data faktycznego wpływu do zakładu.
Aplikacje, które wpłyną do zakładu po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru zostanie upowszechniona niezwłocznie po przeprowadzonym naborze  przez umieszczenie na tablicy ogłoszeń w siedzibie zakładu oraz opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej przez okres co najmniej 3 miesięcy. 
Administratorem danych osobowych jest Kierownik MZGMiD w Kościanie Paweł Michałowski. Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z którym można kontaktować się za pomocą adresu szymon.slusarek@koscian.eu. 

Informujemy, że w miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych w MZGMiD w Kościanie nie przekroczył 6%

Dokumenty aplikacyjne kandydata zawierające jego dane osobowe, który zostanie wyłoniony w procesie rekrutacji i zatrudniony, zostaną dołączone do jego akt osobowych. Dokumenty pozostałych kandydatów będą przechowywane przez okres 3 miesięcy od daty nawiązania stosunku pracy z wybraną osobą, po tym czasie zostaną komisyjnie zniszczone ( w tym okresie zainteresowany kandydat może osobiści odebrać dokumenty aplikacyjne)

W przypadku przedstawienia przez kandydata dokumentów w języku obcym, należy dołączyć ich tłumaczenie na język polski dokonane bezpośrednio przez kandydata, albo biuro tłumaczeń, albo tłumacza przysięgłego.








Kierownik Zakładu
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